附件1

 2026年绍兴市绍城城市服务有限公司招聘  项目管理人员需求表（第一批）
	序号
	岗 位
	资 格 条 件
	招聘人数
	年薪

	1
	投标管理
	1.年龄在40周岁及以下； 

2.本科及以上学历，副高级及以上职称；
3.具有5年以上投标编写工作经验，熟练掌握招投标工作编写及审核流程，具有政府资源者优先。
	1
	10-15万

	2
	康养产业

运营管理
	1.年龄在35周岁及以下； 

2.本科及以上学历，本科：护士类、教师类、护理类、康复类、养老类、研究生：护士或护理类；
3.具有2年以上护理或护士类等相关工作经验，需持护士证书或护理类技能证书，持有中级及以上职称，熟悉精通护理及康复康养类管理工作。
	2
	10-15万

	3
	新媒体
运营管理
	1.年龄在35周岁及以下，全日制本科及以上学历 。
2.具有三年以上全盘直播统筹与业绩管理、直播活动策划与营销落地、内容把控与流量增长、协同风控与货品优化管理经验；精通熟悉统筹直播间全链路运营管理，涵盖直播排期、货品组货定价、主播排班、场控配合、投流规划、售后协同、供应链对接全流程。
	1
	20-25万



	4
	讲解及培训管理
	1.年龄在25周岁及以下，身高165以上。
2.全日制本科及以上学历，本科：传媒类、播音或主持类专业毕业，研究生：传媒类专业；
3.具有播音主持或者传媒相关工作经验，具有普通话一级乙等以上，中级及以上‌专业技能等级证书‌。
	1
	10万


