附件2	

绍兴市文化旅游集团有限公司
讲解员岗位招聘面试方案

根据《绍兴市文化旅游集团有限公司招聘公告》的有关规定，制订讲解员岗位面试方案如下：
一、面试时间、地点
面试时间、地点另行通知。
二、面试内容
面试为现场讲解。考生自选任一题材或故事，配合PPT演示以标准的普通话进行讲解，时间5分钟。
三、成绩计算
[bookmark: _GoBack]面试成绩按照100分计算，60分为合格分数线，不合格者不进入下一环节。最终按照占比60%计入总成绩。
四、面试流程
1.集中报到。所有参加面试人员须携带有效期内本人身份证按照规定的时间、地点和要求集中报到，未按规定时间报到的，视作自动放弃面试资格。
2.“顺序”抽签。顺序号即面试号，由面试人员现场抽签确定。面试过程中，面试人员不得报姓名，只需报出面试号。
3.纪律公布。宣布《面试纪律》和《面试须知》。
4.进行面试。根据面试顺序号由工作人员带领至面试室进行面试。
五、注意事项
1.面试人员须将讲解所需的PPT演示稿拷贝至U盘，于面试当天集中报到时交工作人员备用。PPT演示稿统一用WPS制作，其内不得署名或出现其他个人任何信息。请提前做好文档检查和备份，避免损坏或无法打开的问题发生。
2.面试着装应简洁大方，女性讲解员可以适当化淡妆面试。
3.面试成绩在绍兴市文旅集团官网（http://www.shaoxingtour.cn/）公布，面试人员自行查看，不再另行通知。
4.其他有关事项按照《绍兴市文化旅游集团有限公司招聘公告》执行。
5．按照疫情防控要求做好防疫工作。   
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